PRZEPISY PRAWNE REPUBLIKI CZESKIEJ DOTYCZACE GOSPODAROWANIA
ODPADAMI | OBIEKTAMI BUDOWLANYMI ZAWIERAJACYMI AZBEST

Gtéwne ramy prawne:

e Azbest jest klasyfikowany jako odpad niebezpieczny (kod katalogowy 17 06 05).

e Postepowanie z odpadami zawierajgcymi azbest w Republice Czeskiej reguluje ustawa nr
541/2020 Sh. o odpadach oraz rozporzadzenie nr 273/2021 Sb.

e Ustawa o odpadach nr 541/2020 Sb.: Reguluje postepowanie z odpadami zawierajgcymi azbest, w
tym ich klasyfikacje i sposdb unieszkodliwiania w wyznaczonych zaktadach.

e Rozporzadzenie w sprawie szczegdtow postepowania z odpadami nr 273/2021 Sb.: Okresla
warunki postepowania z odpadami azbestowymi, ktére muszg byc szczelnie zapakowane i
oznakowane.

e Od stycznia 2026 r. obowigzujg zaostrzone przepisy dotyczgce bezpieczenstwa i higieny pracy (w
tym zmiany obowigzujgce od 1 stycznia 2026 r.).

e Obowigzki pracodawcow, a od 1 stycznia 2026 r. rGwniez oséb okreslonych w § 12 ustawy nr
309/2006 Sh., w zwigzku z narazeniem na dziatanie azbestu reguluje § 41 ustawy nr 258/2000 Sb. o
ochronie zdrowia publicznego i o zmianie niektdrych powigzanych ustaw, z pézniejszymi zmianami.

e 0Od 1 stycznia 2026 r. pracodawcy oraz osoby, o ktérych mowa w § 12 lit. a)—c) i e) ustawy nr
309/2006 Sb., sg zobowigzani do dotgczenia do zgtoszenia réwniez zaswiadczenia o ukonczeniu przez
pracownikéw szkolenia w zakresie stosowania wtasciwych srodkéw zapobiegania zagrozeniom dla
zdrowia podczas postepowania z azbestem (zob. § 21 ust. 6 i 7 rozporzadzenia nr 361/2007,
okreslajgcego warunki ochrony zdrowia w miejscu pracy, w brzmieniu pdzniejszych przepiséw
(zwanego dalej ,,rozporzgdzeniem 361/2007”).

e Zakres szkolen, czestotliwo$é — § 21 ust. 6 rozporzadzenia 361/2007 Zb. Co najmniej raz na dwa
lata nalezy zapewnic¢ w regularnych odstepach czasu szkolenia poswiecone rozporzgdzeniu rzadu nr
361/2007 w sprawie warunkéw ochrony zdrowia w miejscu pracy: nakazuje ono utworzenie ,strefy
kontrolowanej” w obszarze usuwania azbestu oraz obowigzkowe stosowanie srodkéw ochrony
indywidualnej (np. respiratoréw) przez wszystkie osoby uczestniczgce w pracach.

Obowiazki witasciciela budynku:

* Musi zgtosié rozbiérke budynku do nadzoru budowlanego.

¢ Jest odpowiedzialny za zapewnienie, ze rozbidrka zostanie przeprowadzona przez wykonawce roboét
budowlanych.

¢ W przypadku budynkéw zawierajacych azbest nalezy zapewni¢ nadzoér osoby posiadajgce;j
uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi.



Zgtoszenie i pozwolenie:

* Prace z azbestem nalezy zgtosi¢ do wtasciwej wojewddzkie] stacji sanitarno-epidemiologicznej co
najmniej 30 dni przed rozpoczeciem prac.

* Bezpieczenstwo i higiena pracy (BHP):

* Pracodawca jest zobowigzany do podjecia srodkéw w celu ochrony zdrowia pracownikéw i innych
0s6b w poblizu miejsca pracy.

¢ Stosowana jest odziez ochronna, kombinezony jednorazowego uzytku i maski oddechowe.
¢ Gospodarka odpadami:

¢ Odpady azbestowe nalezy zbierac jak najszybciej i umieszczaé¢ w szczelnych opakowaniach (np. ,big
bag”) oznaczonych jako zawierajgce azbest.

¢ Utylizacja musi odbywac sie w wyznaczonych do tego celu obiektach.
¢ Rozporzadzenie w sprawie chemikalidow i preparatéw chemicznych (REACH):

¢ Reguluje sposdb postepowania z chemikaliami, w tym azbestem, w UE, w oparciu o ich wtasciwosci i
ryzyko zwigzane z ich stosowaniem.

Obowiazki pracodawcy i zleceniodawcy budowy:

. Od 1 stycznia 2026 r. pracodawcy oraz osoby, o ktérych mowa w § 12 lit. a)—c) i e) ustawy nr
309/2006 Sb., sg zobowigzani do dotgczenia do zgtoszenia réwniez zaswiadczenia o ukonczeniu przez
pracownikéw szkolenia w zakresie prawidtowego zapobiegania zagrozeniom dla zdrowia podczas
postepowania z azbestem (zob. § 21 ust. 6 i 7 rozporzadzenia nr 361/2007, okreslajgcego warunki
ochrony zdrowia w miejscu pracy, z pdzniejszymi zmianami (zwanego dalej ,rozporzadzeniem nr
361/2007").

e Zakres szkolenia, czestotliwos$é — § 21 ust. 6 rozporzadzenia nr 361/2007. Co najmniej raz na dwa
lata nalezy zapewnic¢ w regularnych odstepach czasu szkolenia skupiajace sie na:

e wiasciwosci azbestu, jego wptyw na zdrowie, w tym wspétdziatanie z paleniem tytoniu,

e rodzaje materiatéw lub przedmiotéw, ktére moga zawierac azbest,

e czynnosci, podczas ktoérych istnieje prawdopodobieistwo narazenia na azbest,

e znaczenie mechanizméw kontrolnych prowadzacych do minimalizacji narazenia na azbest,

e bezpieczne procedury robocze, srodki ochronne oraz kontrole ich przestrzegania, w tym
stosowanie urzgdzen technologicznych i maszyn w celu ograniczenia uwalniania i
rozprzestrzeniania sie wtdkien azbestowych podczas poszczegdlnych proceséw roboczych,

e dobdr odpowiednich srodkéw ochrony indywidualnej drég oddechowych, w tym warunki ich
stosowania

e prawidtowe procedury dekontaminacji pomieszczen zanieczyszczonych pytem zawierajgcym
azbest,

e prawidtowe procedury sktadowania i utylizacji pytu zawierajgcego azbest,

e ustugi medycyny pracy Swiadczone w zakresie okreslonym przez ustugodawce na rzecz
narazonego pracownika



